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' LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE COBAN, DEPARTAMENTO
\% DL ALTA VIRAPAZ, CERTIFICA: QUE TIONE A LA VISTA LL LIBRO DU ACTAS DOL CONCLIO
>

MUNICIPALIDA
CIALL

5> MUNICIPAL, EN EL QUE APARECE EL PUNTO DECIMO DEL ACTA DE SESIONES DEL_CONCEJO

MUNICIPAL, NUMERO 75-2023 CELEBRADA CON FECHA VEINTICINCO DF JULIO DEL ANO DOS MIL
> VEINTITRES, QUE COPIADO LITERALMENTE DICE- :

= ““DECIMO: Se requiere aprobar el Acuerdo de TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA de conformidad z la

»_:_ copia del acuerdo que se adjunta al Oficio Nimero 113-2023-GAFIM-Presupuesto, enviado por la sefiora Candida

- Cristina Ramirez Gonzalez, Encargada de Presupuesto, con el Visto Bueno del Licenciado Edgar René Caal Chén,
—

Gerente de la Administracion Financiera Integrada Mun
Para mejor referencia se consigna a continuacién el Ac

Ingeniero Leonel Arturo Chacén Bairios, Alcalde Muni
detalla a continuacién:

icipal. Se adjunta informe de la Auditora Interna Municipal.
verdo de Transferencia Presupuestaria que para el efecto el
cipal, da una amplia explicacién sobre su contenido, como se

ACUERDO DE PRESUPUESTO
El Concejo Municipal del municipio de Coban, departamento de Alta Verapaz
CONSIDERANDC
supuesto de Ingresos y Egresos Muricipal, asi como las Ampliaciones y
la Institucion es conveniente realizar.
CONSIDERANDO

encias y Unidades Ejecutoras de proyectos por administracian y por contrato

Que es atribucion del Concejo Municipal aprobar el pre
Transferencias que conforme a lag necesidades de

Que derivado de las actividades pregramadas por jas Ger
para el ejercicio fiscal 2023, solicitan a la Direccisn Muni

Municipal, que se pueda realizar una incorporacion al ici i

asignados, por 1o que ss proceds a proponer la reprogram

En uso de las facultades que Ie confiere los articulos 253, 254

del Decreto12-2002 del Congreso de la Republica de

Autorizar al Licenciado Edgar René Caal Chen, Gerente de !a

Encargada de Presupuesto Municipaf,
presupuestarias:

cipal de Planificacion y a la Gerencia de Administracidn Financiera Integrada

sefiocra Candida Cristina Ramirez Gonzalez,

presupuesto municipal de ingresos y €gresos y ajustes; a los presupuestos
acion de las partidas presupuestarias correspondientes.

POR TANTO
. 255 de la Constitucion Politica de Ia Replblica de Guatemata, articulo 133

Guatemala (Cédigo Municipai).

ACUERDA
Administracién Financiera fntegrada Municipal para que por intermedio de la
se realicen las siguientes transferencias

ESTRUCTURA PROGRARATICA ':I‘NJAE:IMEEEE DSE;;E’;" DECREMENTO | INCREMENTO ::;;:’:;2?;00
SECRETARIA MUNICIPAL
01.01.000.005.c00
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0007 5,018.85 000 38,046.51 43,065.36
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0007
TEMPORAL 766.67 .00 2,233.33 3,000.00
UNIDAD DE INFORMAGION PULICA,
01.01.000.007.600
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 3,077.56 0.00 15,387.80 18,465.36
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001
TEMPORAL 250.00 0.00 1,250.00 1,500.00
GERENCIA DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA
01.02.000.001.000
022 PERSONAL POR CONTRATO [_31-0151.0601 | 128607.14] 56,607.14 | .00 | 72,000.00
JEFATURA DE LA POLICIA MUNICIPAL DE TRANSITO
01.02.000.003.000
011 PERSONAL PERMANENTE | _31-0151.0001 [ 88717177 [ 88,456.73 | 0.00 508,715.04
UNIDAD DE ALUMBRADO PUBLICO
01.02.000.004.000
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 0.00 0.00 18,465.36 18.465.36
027 COMPLEMENTOS ESPECIFIE0S AL PERSONAL 31-0151-0001
TEMPORAL 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y AREAS VERDES
01.02.000.005.000
011 PERSCONAL PERMANENTE { 73107510001 | 18000423 | 76,232.79 | 0.00 | 73,861.44
GERENCIA DE SERVICIOS
01.04.000.001.000
011 PERSONAL PERMANENTE 31-0151-0001 221,413.58 130,213.58 0.00 51,200.00
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 168,625.33 6.00 126,097.55 297,722 88
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL
TEMPORAL 31-0151-0001 7,.974.34 0.00 10,025.66 18,000.00
CEMENTERIQ GENERAL
01.04.000.008.000
011 PERSONAL FERMANENTE 31-0151-0001 16,579.52 0.00 71.951.20 88,530.72
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICTS AL PERSONAL
PERMANENTE 31-0151-0001 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00
MERCADO CANTONAL
01.04.000.010.000
011 PERSONAL PERMANENTE [ 3167510017 | 15756224 64,900.80 | 0.00 | 93,061.44
RASTRQ MUNIGIPAL
©1.04.000.012.000
022 PERSONAL FGR CONTRATO 31-0157-0001 0.00 0.00 18,465.35 18 465,36
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1-0001
TEMPORAL 31-015 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00
DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SCLIDOS
01.04.000.014.000
011 PERSONAL PERMANENTE _ 1 3101510001 | 5749453 [ 98.833.44 0.00 153,661.44
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MUNICIPALIDAD DE COBAN TEN Y
CIUDAD IMPERITAL
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001
PERMANENTE 21,000.00 9,000.00 0.00 12,000.00
022 PERSONAL PCR CONTRATO 31-0161-0001 65 624 .67 0.00 105,632.01 171,257.52
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001
TEMPORAL 5,624.99 0.00 6,375.01 12,000.00
GERENCIA META MERCADO Y TERMINAL DE BUSES TALPETATE
01.05.000.001.000
011 PERSONAL PERMANENTE | 31-01570001 | 289.387.99 | 81,665.11 | 0.00 | 207,722.88
GERENGCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL
01.07.000.001.000
022 PERSONAL POR CONTRATO | 31-0151-0001 | 244.713.48 i 891.44 | 0.00 | 244 022.05
DIRECCION DE PLANIFICACION
01.07.900.001.060
022 PERSCNAL PCR CONTRATO | 3101510001 | 24100078 i 87.072.06 | 0.00] 153,930.72
GERENCIA DE PROYECTOS
01.09.000.004.0008
022 PERSONAL POR CONTRATC [_31-0151-0001 | 204,000.00 | 96,000.00 | 0.00] 108,000.00
DIRECCION EJECUTORA DE PROYECTOS
01.08.000.002.000
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 10,671.88 0.00 111,189.56 121,861.44
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSOMAL 31-0151-0001
TEMPORAL 258.05 0.00 7,241.94 7,500.00
UNIDAD DE MAQUINARIA Y TRANSPORTES
01.09.000.003.000
011 PERSONAL PERMANENTE | 31.0751-0061 | 327.786.41 [ 68,691.05 | 0.00 ] 259,065.36
DIRECCION DE CULTURA, DEPORTE SALUD ¥ EDUGAGION
01.10.000.004.000
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001% 38,657.75 0.00 180,930.49 218,688.24
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001
TEMPORAL 2.416.24 0.00 14,083.06 16,500.00
GERENCIA DE PROGRAMAS Y COOPERACION EXTERNA
01.11.000.001.000
011 PERSONAL PERMANERNTE 31-0151-0001 24,000.00 6.00 £0,000.00 84,000.00
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-051.0001
PERMANENTE 750.00 €.00 2,250.00 3,000.00
022 PERSONAL POR CONTRATQ 31-0151-0001 43.898.04 0.0C 51,563.40 95.461.44
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 34-0151-0001
TEMPORAL 2,325.00 0.00 5,175.00 7,500.00
CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTAELE CON PRESTACION DE SERVICIO EN EL AREA URBANA Y PERIURBANA (2023}, COBAN, ALTA
VERAPAZ
12.01.001.002.000
051 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-0101-0007 27.780.50 0.00 329.58 28,110.08
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22-0101-0001 26,036.06 0.00 308.91 26,344.97
187 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA ¥ 29.0101-0004
EQUIPQ DE CONSTRUCCION 0.00 0.00 15,000.00 15.000.00
CONSERVACION URBANIZACION (ORNATO ¥ LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS) AREA URBANA Y PERIURBANA
{2023}, COBAN, ALTA VERAPAZ
12.02.001.001.000
051 APORTE PATRONAL AL IGSS [ 21-c101-0001 | 58,526 32 0.00 ] 4,521.81 | 53,048.13
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS | 22-G101-G001_| 54,851 41 0.00 4237741 59,089 15
SANEAMIENTO INFRAESTRUCTURA TRATAMIENTG DE DESECHOS SOLIDOS BGTADERO A CIELO ABIERTO MUNIGIPAL, COBAN, ALTA
VERAPAZ
12.02.001,002.060
022 PERSONAL POR CONTRATO 21-0101-0001 5,035.22 0.00 22 836.64 27 871.86
027 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL PERSONAL 21-0401-0001
TEMPORAL 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00
071 AGUINALDO 21-0101-0001 38,798.00 0.00 3,248.45 42 046.48
073 BONO VACAGIONAL 220101-0001 12,500.00 0.00 500.00 13,000.00
CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADG SANITARID ¥ PLUVIAL AREA URBANA Y PERIURBANA (2023),
COBAN, ALTA VERAPAZ
12.02.002.002.000
022 PERSONAL POR CONTRATO 21-0101-0001 82,172.36 0.00 118.825.33 201.001.69
022 PERSONAL POR CONTRATO 22-0101-0001 21,080.09 0.00 118,829.34 139,909.43
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 21-0101-0001
TEMPORAL 6,866.07 0.00 8,566.95 15,433.03
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICCS AL PERSONAL 22.0101-0001
TEMPORAL 3 B 1,500.00 0.00 8,566.97 10.066.97
051 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-0101-0004 30,312.70 0.00 5.062.52 35,375 22
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22-0101-0001 28,409.25 0.00 5,681.88 34.091.11
071 AGUINALDO 21-0101-0001 0.00 0.00 12,780.17 12,780.17
071 AGUINALDO 22-0101-0004% 31,258.18 0.00 12,780.17 44,038.35
AMPLIACION SISTEMA(S) DE INFORMAGION PARA CENTRO DE MONITOREO Y SISTEMA DE SEGURIDAD ca,
COBAN, ALTA VERAPAZ
17.01.001.000.001
332 CONSTRUCCIONES DE EIENES NACIONALES DE USO 21-0101-0001
NG COMUN 2,500,000.00 841,601.01 0.00 1.858,595.58
332 CONSTRUCCIONES DE BIENES NACIONALES DE USD 22.0101-0001
NO COMUN 2,500,000.00 508,622.41 0.00 1,981,377.55
CONSERVACION SENALIZADORES VIALES (HORIZONTAL ¥ VERTICAL) AREA URBANA, Y PERIURBANA (2023),
COBAN, ALTA VERAPAZ
19.01.801.002.000
051 APORTE PATRONAL AL IGSS [ 21-010170001 ] 8,526.67 | 0.00 | 1,324 60 | 9,851.27
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS |_22-0701-0001 ] 7.991.30 | 0.00 | 1,241.38 | 9,232.68
CONSERVACION CALLE DE TERRAGERIA (MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO) AREA URBANA Y PERIURBANA
(2023) COBAN, ALTA VERAPAZ
19.01.003.003.000
022 PERSONAL POR CONTRATC 21-0101-0041 2,321.80 0.00 183,231.80 185,553.60
022 PERSONAL POR CONTRATGC 22.0101-0001 71,092.54 0.00 114,461.06 185,553.60
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 22-0101-0001 5804.57 0.00 24,195 .43 30,000.00
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TEMPORAL

051 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-0101-0001 5,938.79 0.00 33,658.35 39,597.14

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22-0101-0001 5,565.89 0.00 31,544.83 37,110.72

0771 AGUINALDO 21-0101-0001 18,623.07 0.00 43,228.13 §1,851.20

073 BONO VACACIONAL 22-0101-0001 ! 3,000.00 0.00 ] 7,000.00 10,000.00

CONSERVACION CARRETERAS DE TERRACERIA (MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO) AREA RURAL {2023),

COBAN, ALTA VERAPAZ

23.00.001.001.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 21-0101-00%1 49,932.30 0.00 171,652.02 . 221,584.32.

022 PERSONAL POR CONTRATO 22-0101-0001 57,309.60 0.00 164,274.72 221.584.32

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 21-0101-0001

TEMPORAL 7.669.36 0.00 28 33054 36,000.00
TOTALES 8,901,026.10 2,008,587 .56 2,(08,587.56 8,901,026.10

Para mejor referencia se consigna a continuacion imagen del Oficio UDAI-COBAN No. 43-2023-MEMM, v la
EVALUACION DE PROPUESTA DFE TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA 2023_OFICIO 112-2023-

GAFIM-Presupuesto, documentos emitidos por la Licenciada Miriam Esperanza Milisn Milian, Auditora Interna
Municipal.

MUNICIPALIDAD DE COBAN, ALTA VERAPAZ
UNIDAD OE AUDITORIA INTERNA

MUNIC AL 3
CINTEIALY 1A

Cobdn, Alta Verapaz jufio 24 de 2023,
Oficic UDAI-COBAN No. 43-2023-MEMM

e e D a e

Ingeniero e ey
Leonel Arturo Chacodn Barrios P e T
Alcalde Municipal
Su Despacho

w4
De manera alenia ¥ respetuosa me diri
evaluacion realizada a |a propuesta de t
2023 vigente, preparada por el Area de
Integrada Municipal-GAFIM-
julio del afio 2023.

jo a usted, para trasladar informe relacionado con ia
ransferencia presupuestaria del presupueslo municipal
Presupuesto de la Gerencia de Administracién Financiera
. trasladada segun oficio No. 112-2023-GAFIM-Presupuesto del 24 de

Agradezce que el informe sea presentado al Concej
transierencia presentada por la Gerencia de Administ
tambien me sea trasladada certificacion del punlo de
inferme, para control ¥ archivo de esta Unidad.

0 Municipal jurtamente con fa propuesta de
racion Financiera Integrada Municipal. Solicite
acta en el cual es dado a conocer el presente

Sin otro particutar me suscribo de usted,

Atentamente,
i .\ !I 2 &'
AR = 7‘3
g f
RERR IR # T,
Licda. Min’arq Esperanza Milian Milian
Auditora Interna Municipat
cC archive

adjunto; 1 informe en original y 19 copias

1° Calle 1-11 Zona 1, Coban A.vV.
httgg:waw.municoban_gob.gt}
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MUNICIPALIDAD DE COBAN, ALTA VERAPAZ
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

CRY

ACTIVIDAD ADMINMISTRATIVA

TA DE TRANSFERENCIA FRESUPUESTARIA 2023_OFICIO
112-2023-GAFIM-Presupuesto

EVALUACICN DE PROPUES

COBAN, ALTA VERAPAZ, JULIO DEL 2023

MUNICIFALIDAL DE COoBan, ALTA vERASaZ
UNIBAD QL ALIDITORLA (TR

INTRODUCCION

El presupuestio municipal es uno y an &l deben figurar todo
gjercicio fiscal vigenie, esto seqon 1o est i

s los ingresos estimados v los
2blecido en el articulo 126 de) Cecreto nimero 1

Giones durante Ig
metas y objetives de (a comuna,

gaslos autcrizados para el
2-2002, Caodiga Municipal.

ejecucidn de los ingresos vy
egresos, derivados del cumplirmiento de

respelands asi el principio de Unidad
Presupuestara. Las maodificacionas presupuestarias son genseradas por la dindarnica administrativa, producto del
curmplimignto de |a Planificacian Operativa Programada vy las compeaiencias lanto proplas como delegadas de 1a
entidad, donde gsu principal fin es bienestar comun.

Ci presupuesto municipal adarmas alidad financiera gel mMunicigio, derivado del analisis
realizado por la Gerencia de anciera Integrada Municipal, durante |1a ejecucidén presupuestaria,
Préasupuestio, a traves de modificaciones Aresupuesiarias contenidas
todo caso considerar et origen de las fuentes de financiamiente para
as emitidas por los entes rectores.

en Transferencias Presu puesta

rias, debiendo en
darle el destine con apaego a ia

& narmas financier:

Las modificaciones presupuestarias de a

cuerdo a lo establecido en el articulo 133 del Decreto 12-2002, Codiga
Municipal, sera aprobadas por 2l valo de las dos terceras partes 2/3, de los miembrog
Municipal, paro lo cual se deben abservar | i

as nermas relacionad
pUblico que ejecutan
S madificaciones Presupuastarias al ser aprobad
2 de Goblernos Locales-SICGO N GlL-, porila encargada o
stracidén Financiera Integrada Municipal.

Decreto 12-2002. Las entidades del sector
de Administracion Financiera, por lo que la
Sistema de Contabilidad ntegrad
Serencia de Admini

OBJETIVOS

GENERAL

Evaluar la Propuesta de medificacian Presupuestaria dos mil
presupuesiaria de lnversién y Funcionamienic presentads par |
Municipal, con 1a finalidad de cumplir con los planes de gobiarng.

vaintitres (2,023), por el

proceso de transferencia
a Gerencia de Administra

¢cidn Financiera Integrada
ESPECIFICO

Reaevisar la Propuesta de Tramsferencia Presupuestaria‘ dentro del Rresupuesto

para emitir dictamen dirigido a las autari

: nunicipal dos mil veintitrés (2,023,
dades municipales, aon las recomendacionas corraspondientas,

de madificacidn presupuestaria para el ejercicio fiscal das mit veintitrés (2,023), derivacdo
te la modificacion del Presupuesto anual vigente, Presentada por la Gerencia de Administrasion Financiera Integrada
Municipal, segdan Oticio No. 11 272023-GAFIM—PresupuestUA

RESULTADOS

La Gerencia de Administracion Financiera
Presupuestaria de inversian v func.ior\amiento.
modificacidn presupuestaria de confarmidad a
¥ 2uU reglamento Acuerdo Gubernativa No. 540

Integrada Municipal
misma que fue evaluada, determinando
las norrmativas vigentes, Decreto 1 o1-9
~-2013; v Decreto 12-2002, Cadige Muni

ha presentadeo g Propuesta de transfererncia

Se que es factible realizar dicha
7. Ley Organica del Presupuesto
cipal y sus reformas.

5 gue presenta distintas Ge
eslruciuras programadticas a afectarse suman un 1otal de: dos millones ocho mil quinientas o

can S56/100 (O 2,008.587.56), Los renglones Presupuesiarios g incremerntar Pefenecen a las
programaticas siguientes:

- SECRETARIA MUNICIFAL

- UNIDAD DE INFORMACION PULICA

- UNIDAD DE ALUMBRADO PUBLICO

- GERENCIA DE SERVICIOS

- CEMENTERIO GENERAL
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MUMICIPALIDAD DE CORAN, ALTA VERMSAZ
MPIDAD B ALDY S TR Pnda

RASTRO MUNICIPAL

DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUCS SOLIDOS
DIRECCION EJECUTORA DE PROYECTOS

DIRECCION DE CULT

URA DEPORTE, SALUD v EDUCACION
GERENCIA DE PROGRAMAS v COOPERACION EXTERNA
CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTARLE

CON PRESTACION DE SERVICIO EN Ei. AREA URBANA Y
PLRIURBANA (2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

- CONSERVACION URBANIZACION (ORMATC v LIMPIEZA DE ESPACIOS FPUSBLICOS) AREA URBANA Y
PERIURBANA (2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

- SAMEAMIENTO INFRAESTRUGCTLRA TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS BOTADERC A CIiELO
ABIERTO MUNICIPAL, COBAN, ALTA VERAIFAZ

- CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL AREA URBANA ¥ PERIUMABANA
{2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

CONSERVACION SENALIZADORES VIALES (HORIZONTAL v VERTICAL) AREA URBANA Y PERIURRANA

(2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

SONSERVACION CaALLE DE TERRACERIA (MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO) AREA URBANA Y

PERIURBANA (2023) COBAN, ALTA VERAP A

- CONSERVACION CARRETERAS DE TERRACERIA (MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO) AREA QURAL
{2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

BRECOMENDACIONES-

1. Se giren instrucciones a2 Secretwaria Municipal para que, de scor aprobada la propuesta de transferencia
pPresupuestaria, envie cenificacian del acla de Aprobacién a la Gerancia de Administraciéon Financiera Integrada
Municipal-GAFIM-, para el registro de los ranglenes presupuestarios de las diferentes estructuras programalicas, en el
Sislema de Contabilidad Integracia de Gobiernos Locales -SICOIN GL-.

2. B¢ giren instrucciones a Secretaria Municipal para que aprobada |la propuesta de transierencia presupuestaria:
envie cenificacién de acia a la Unidad de Informacion Pdblica de esia municipalidad, para la publicacidn
correspondiente, de conformidad al Aaumeral 7, del artfculs 10 del Decreto 57-2008, Ley de Acceso de la Inforrnacian
Publica.

3. es a Gerencia de Adminis

Se giren instruccion tracion Financiera Integrada Municipal -GAFIM-,
responsable de los diferentes procesos de compras, dé cumplimiente a lo
adquisicién descritas en el Decreto 57-92, Ley de Contrataciones del Est
122-2018, Reglarmenta Ley de Contrataciones del Estado Yy sus Retormas;
Gubernativo 147-2021 dai Ministerio de Finanzas Publi
Contrataciones para la iGi 1 oban, Departarnente de Alla Vv
Municipal Numere 43-2020 de fecha seis i

inte y Otras lLeyes, Reglamento
Ministeriales, Resolucionas Y €O0municados canexas.

4. SBe giren instruccionas a la GAFIM para que envie o
Direccidn Técnica gel Presupuesto dal Ministe
la Contraloria Gen

Presupuesto.

5. Que la GAI—‘:IT\{I. emita la CODP para los Proyectos de ejecucian, segdn el procedimiento indi
de la Ley Organica ge! Presupuesto, Decreic ndmers 101-97, del Congreso de Ia Repdblica

B. Se Giren instrucciones =& las Gierencias responsables de la ejecucidn de los Froyectos, para que informen dentro de
los primeros 10 dias de cada mes el avance fizico da tos provectos, a la Direccitn NMunicipai de Pianificacian para que
esta dependencia registrs en el Sistema Nacional de Inversidn Poblica —SINIP-, e avance fisico de los mismos; asi
tambian, para que mantengan actualizados los libros de Bitacoras de los proyectos

rara que como
S Procesos que indican Tas modalidades de

ado v Sus Reformas: Acueardo Gubernativo
Acuerdo Ministerial No. 558-2021 v Acuardo
de Concejo
s, Acuerdos
portunamente la presente maodificacidn presupuestaria a |a
rio de Finanzas Publicas, al Congreso de la Repablica de Guatemala y a
a o que estableca al Articule 41 defl Decrato 101.97 Ley Organica del

cado en &l articulo 26 bis,
de Guatemala.

TP
LICDA. MIRIAM ESPERANZA MILIAN
AUDITOR INTERNO

>

Lot

MILTARN

]é'lwsel:l-or Alcald_éf\;lm{icipal consulta ;tienen alguna duda o al

Seguidamente al consultar el sefior Alcalde Municipal quiénes aprueban el acuerdo enviado v la realizacion de la
Transferencia Presupuestaria conforme Jue remitido mediante Oficio Nimero I 13-2023-GAFIM-Presupuesto, por

la sefiora Cdndida Cristina Ramirez Gonzdlez, Encargada de Presupuesto, con el Visto Bueno del Licenciado Edgar
René Caal Chén, Gerente de la Administracion Financiera Integrada Municipal, se obtiene el voto favorable de los

sefiores Leonel Arturo Chacén Barrios, Claudia Sofia De Leén Bac, Blanca Azucena Yat, Gerardo Liberato Omar
Teni Sarg, Eduardo Aricl Hassc Rosalcs, José Bstuardo Alvarado Loépez, Juaria Paola Ponce Lépez, Vianka Magaly
Ferndndez Del Vaile, Claudia Eugenia Reyes Coy y Rafael Emesto Diaz Aitkenhead, en su orden Alcalde Municipal,
Sindico Primero, Sindico Segundo, Sindico Tercero, Concejal Primero, Concejal Segundo, Concejal Cuarto, Concejal
Quinto, Concejal Sexto y Concejal Séptimo respectivamente, El sefior Leonel Waldemar Garcia Stalling, Concejal
Noveno, manifiesta que va a razonar su voto en contra, por tener relacion con el punto anterior. Bl sefior Yenner
Ronald Alvarado Ax, Concejal Tercero, manilicsta que de la misma manera, va a razonar su voto en contra, por tener
relacién con el punto anterior. Fl Licenciado Donald Josud Molina Chinchilla, Concejal Décimo, manifiesta que de
igual manera, por tener relacién con el bunto anterior, razona su voto en contra. Bl sefior Pabio Enmanuel Rosales
Droege, Concejal Octavo, manifiesta que de la misma forma, razona su vota en conira, por tener relacion con el punto
anterior. Derivado de lo anterior, el Concejo Municipal por mayoria calificada aprueba ¢l ACUERDO DE
TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA el cual se detalla a continuacién:
ACUERDO DE PRESUPUESTO
El Conesjo Municipal del municipio de Cobén, depariamento de Alta Verapaz
CONSIDERANDO

aprobar el presupuests de Ingresos y Egresos Municipal,
des de la Institucién es conveniente realizar.

CONSIDERANDO

rencias y Unidades Ejecutoras de proyectos por administracion y por contrato
cipal de Planificacion y a la Gerencia de Administracion Financiera Integrada
ién al presupuesto municipal de ingresos y egresos y ajustes; a los presuguestos
rogramacion de las partioas presupuestarias correspondientes,

POR TANTO
En uso de las facultades que le confiere los articulos 253, 254, 255 de la Constitucian Politica de la Replblica de Guatemala, articulo 133
del Decreto12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala (Codigo Municipal).

ACUERDA
la Administracion Financiera In
sefiora Candida Cristina Ramirez Gonzéle

2
guna observacién? No existiendo ninguna intervencion.

Que es atribucién del Concejo Municipal asi como las Ampliaciones y
Transferencias que conforme a las necesida

Que derivado de las actividades programadas por las Ge
para el gjercicio fiscal 2023, solicitan a Ia Direccion Muni
Municipal, que se pueda realizar una incarporac
asignados, por o que se procede a proponer la rep

Autcrizar al Licenciado Edgar René Caal Chen, Gerente de

tegrada Municipal para que por intermedio de ta
Encargada de Presupuesto Munigipal,

Z, se realicen las siguientes transferencias
resupuestarias:
FUENTE DE | oiseonBiLIDAD PRESUPUESTD
ESTRUCTURA PROGRAMATICA mnancamento | VIGENTE | PECREMENTO | INGREMENTO MODIFIGADO
SECRETARIA MUNICIPAL

PALACIO MUNICIPAL DE COBAN
1% Calle 1-11 Zona 1, Coban A V.




SECRETARIA MUNICIPAL
7955-3232 Ext. 3182
smunicipal@municoban.gob.qgt

secretariamunicipalcoban@gmail.com

01.01.000.005.000

022 PERSONAL PQR CONTRATG 31-0151-0001 5.018.85 0.00 38.046.51
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001

TEMPORAL 766.67 0.00 2,233.33 3,000 00
UNIDAD DE INFORMAGION PULICA

01.61.060.607.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-60C1 3,077.56 0.00 15,387 80
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 2101510001

TEMPORAL 250.00 0.00 1,250.00 1,500.00
GERENCIA DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA

01.02.000.001.000

022 PERSONAL PCR CONTRATO |
JEFATURA DE LA POLICIA MUNICIPAL DE TRANSITO
$1.02.000.003.000

011 PERSONAL PERMANENTE [
UNIDAD DE ALUMBRADO PUBLICO
01.02.000.G04.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 0.00 0.00
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001

TEMPORAL 0.00 0.00 1,500.00 1,500.00
MANTEMIMIENTO DE INSTALACIONES Y AREAS VERDES

01.02.600.005.000

011 PERSONAL PERMANENTE [
GERENCIA DE SERVICIOS
01.04.000.001.000

011 PERSONAL PERMANENTE 31-0151-0001 221,413.58 130,213.58 0.00 91,200.00
022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 168,625.33 0.00 129,097.55 297,722 88
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0751-0001

TEMPORAL 7.974.34 0.00 10,025.66 18,000.00
CEMENTERIO GENERAL

01.04.000.003.000

011 PERSONAL PERMANENTE 31-0151-0001 16,579.52 0.00 71,951.20
015 COMPLEMENTQS ESPECIFICOS AL PERSOMAL 31-0151-0801

PERMANENTE 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00
MERCADO CANTONAL

01.04.600.610.000

011 PERSONAL PERMANENTE [
RASTRO MUNICIPAL
01.04.000.012.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 0.00 6.00
027 COMPLEMENTOS ESPECTFICOS AL PERSOMAL 31.0151-001

TEMPORAL 0.00 0.00 1,500.00 1.500.00
DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

01.04.000.014.000

011 PERSONAL PERMANENTE 31-0151-0001 252 494 88 98,832.44
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001

PERMANENTE 21,000.00 9,000.00 0.00 12,000.00
022 PERSONAL POR CONTRATQ 31-0151-0001 65,624.61 0.00 105,632 91 171,257.52
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICGS AL PERSONAL 31-0151-0004

TEMPORAL 5,624.99 0.00 6,375.01 12,000,00
GERENCIA META MERCADO Y TERMINAL DE BUSES TALPETATE

01.05.000.001.000

011 PERSCNAL PERMANENTE | 31-0151-0001 | 289387.09 | 81,665.11
GERENCIA DE ADMINISTRAGION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL

01.07.000.001.000

| 022 PERSONAL POR CONTRATO |_31-0151-0001 | za4.713.4% | 591.44
DIRECCION DE PLANIFICACION

01.07.000.001.000

022 PERSONAL PGR CONTRATG |
GERENCIA DE PROYECTOS

01.09.000.001.000

022 PERSONAL POR CONTRATG [
DIRECCION EJECUTORA DE PROYECTOS
01.09.000.002.000

022 PERSONAL POR CONTRATC 31-0151-0001 10,67188 0.00 ] 111.189.56
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0007

TEMPORAL 258.06 0.00 7.241.94 7.500.00
UMIDAD DE MAQUINARIA Y TRANSPORTES

01.09.000.003.000

011 PERSCONAL PERMANENTE ]
DIRECCION DE CULTURA, DEPORTE SALUD Y EDUCAGION
01.10.000.004.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 31-0151-0001 38,857.75 0.00 180,930.49 219,588.24
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICCS AL PERSONAL 31-0151-0001

TEMPQORAL B ) 2,416.94 0.00 14,083.06 16,500.00
GERENCIA DE PROGRAMAS Y COOPERACION EXTERNA

01.11.000.004.000

011 PERSCNAL PERMANENTE 31-0151-0601 24,000.00 0.00
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151-0001

PERMANENTE ) ) 750.00 0.00 2,250.00 3,000.00
022 PERSONAL POR CONTRATQO

31-0151-0001 43,898.04 0.00 51,583.40 95,461.44
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 31-0151.0004
TEMPORAL 2,325.00 0.00 5,175.00 7.500.00
CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PRESTACION DE SERVICIO EN EL AREA URBANA Y PERIURBANA (2023), COBAN, ALTA
VERAPAZ
12.01.001.002.000

43,085.35

18,465.35

31-0151-0001 [ " 128,607.14 | 56,607.14 | C.00

72,000.00

31-C151-6001 | 597,171.77 | 88,456.73 | 0.00 |

508.715.04

18,465.38 18,465.36

31-0151-0001 | 150094.23 | 78,232.79 | 0.00 ] 73,861.44

88,530.72

31-0161-0001 | 157.082.24 | 64,900.80

0.00 | 93,061.44

18.465.36 18,465.36

000 153,661.44

000 | 207,722,868

0.00 [ 244.022.05

31-0151-0001 [ 24100278 | 87.072.06 |

0.00§ 153 93G.72

31-0151-0001 | 20400040 | 95,000.00 |

0.00 1 108,000.00

121.861.44

31-0151-000t | 337 756.41 | 68,691.05 |

G.00 | 259,065.36

60,000.00 84,000.090

PALACIO MUNICIPAL DE COBAN
1% Calle 1-11 Zona 1, Coban AV.



SECRETARIA MUNICIPAL ,
7955-3232 Ext. 3182 (z
smunicipal@municoban.gob,qt
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MUNICIPALIDAD DE COBAN
CAIUDATY IMPERIAL

081 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-0107-0001 27.780.50 000 329 58 26,11008 |
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22.0101-0001 26,036.06 0.00 308.91 26,344 57
187 MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE MAQUINARIA Y 2201010001

EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00
CONSERVAGION URBANIZACION {ORNATO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS) AREA URBANA ¥ PERIURBANA

(2023), COBAN, ALTA VERAPAZ

12.02.001.001.000

051 APCRTE PATRONAL AL 1GSS [ 2101010001 | 58,526.32 | 0.00 ] 452181 | 63,048.12
055 APCRTE PARA CLASES PASIVAS | 22-0101-0001 | 54851.41] . 0.08 | 4,237 74 | 59,089.15
SANEAMIENTO INFRAESTRUCTURA TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS BOTADERO A CIELO ABIERTO MUNICIPAL, COBAN, ALTA
VERAPAZ

12.02.001.002.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 21-01071-06G1 5.035.22 0.00 32,836.64 2787166
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 101010001

TEMPORAL - Q.00 Q.00 3,000.00 3,000.6G0
C71 AGUINALDO 21-0701-0001 38,798.00 0.00 3,24826 42,045 46
072 BONO VACACIONAL 22-0104-0001 12,500,00 0.00 500 00 13,000.00
CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO ¥ BLUVIAL AREA URBANA ¥ PERIURBANE (2023},

COBAN, ALTA VERAPAZ

12.02.002.002.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 21-0101-0001 82,172.36 0.00 118,829.33 201,001 69
022 PERSONAL POR CONTRATO 22:0101-0001 21,080.09 0.00 118,829.34 139,900.43
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 21-0101-0001

TEMPORAL ) 5,866.07 0.00 5,566.96 15,433.03
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 22-0101-0001

TEMPORAL Sl 1,600.00 0.00 8,566.97 10,065.97
051 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-6101-0001 30,312.70 0.00 6,062 52 36,375.22
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22-0101-0007 28,403.25 0.00 5,681.86 34,091.11
071 AGUINALDD 21-0101-0001 0.00 0.00 12,780.17 12,780.17
071 AGUINALDO 22-01071-0001 31,258.18 0.00 12,780.17 44,038.35
AMPLIACION SISTEMA(S) DE INFORMAGION PARA CENTRO DE MONITOREO ¥ SISTEMA DE SEGURIDAD c4,

CCBAN, ALTA VERAPAZ

17.01.001.000.001 ]

332 CONSTRUCCIONES DE BIENES NACIONALES DE USC 21-0101-0001

NG COMUN 2,500,000.00 841,601.01 0.00 1,858,368.99
332 CONSTRUCCIONES DE BIENES NACIONALES DE USO 23-0101-0001

NO COMUN 2,500,000.00 508,622.41 0.0 1,891,377.59
CONSERVACION SENALIZADORES VIALES (HORIZONTAL Y VERTICAL] AREA URBANA Y PEEIURBANA {2023},

COBAN, ALTA VERAPAZ

19.01.001.002.000

051 APORTE PATRONAL AL IG5S | 21-0101-0001 | 8,526.67 | 0.00 ] 1,324.60 | 9,551.27
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS [ 22-0101-0001 | 7,991.30 | 0.00 | 1,241.38 | 9,232.68
CONSERVACION CALLE DE TERRACERIA (WANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO) AREA URBANA Y PERIURBANA

{2023) COBAN, ALTA VERAPAZ

19.01.003.003.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 21-0701-0001 2,321.80 0.00 183,231 80 185,553.60
022 PERSONAL FOR CONTRATO 22-0101-0001 71,092 54 0.00 114,461.06 185,553.60
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS Al PERSONAL 22-0101-0001

TEMPORAL 5,804.57 0.00 24,195.43 30,000.00
051 APORTE PATRONAL AL IGSS 21-0101-0001 5,938.79 0.00 33,658.35 39,597.14
055 APORTE PARA CLASES PASIVAS 22:0101-0001 5.565.80 0.00 31,544.83 37,110.72
071 AGUINALDO Z1-0101-0001 18.625.07 0.00 43,228 13 £1,861 20
073 BONO VACAGIONAL 22:5101-0007 3,000.0C 0.00 7.000.00 10,000.00
CONSERVACION CARRETERAS DE TERRACERIA (MANTENIWENTO Y MEJORAMIENTO) AREA RURAL (2023),

COBAN, ALTA VERAPAZ

23.00.061.001.000

022 PERSONAL POR CONTRATO 21-G701-0001 49,532 30 0.00 171,652.02 221,584 32
022 PERSCNAL POR CONTRATO 22-0101-0001 57,309.60 0.00 164,274.72 221,584.32
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 21-0101-0001

TEMPORAL 7,5669.36 0.00 2833064 36,000.00

TOTALES 8,901,026.10 2,008,587,56 2,008,587 56 8,901,026.10

El presente acuerdo debe certificarse, envidndose copia a ¢

raves del Encargado del Presupuesto Municipal a la
para efectos de control y fiscalizaciéon. Debiendo remitirse
a Direccién Municipal de Planificacion., Gerencia de Agua y Sancamiento, Gerencia de la
Administracién Financiera Intcgrada Municipal, Unidad de Presupucsto, Unidad de Contabilidad, Unidad de
Tesoreria, Gerencia de Recursos Humanos, Unidad de Informacién Piblica Municipal y Auditoria Interna para su
conocimiento y demds efectos, agregandose en cl expediente de “Transferencias Presupuestarias” como futura
referencia, "

Delegacién de la Contraloria General de Cuentas
certificacién a 1

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE

CERTIFICACION, DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON SU ORIGINAL, CONTENIDA EN SIETE HOJAS
CON MEMBRETE DE LA MUNICIPALIDAD DE COBAN, A BIEZ DIAS DEL MES DE AGOSTOC DEL ANO
DOS MIL VEINTITRES. -
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